NEPTUN OLIMP S.A.

ANUNT
privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru al Consiliului de Administratie
al societatii ,,NEPTUN-OLIMP” S.A.

MINISTERUL ECONOMIEI, ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI, in calitate de autoritate
publica tutelara, asistat de expert independent FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L.,
anunta inceperea procesului de recrutare si selectie pentru 5 (cinci) pozitii de membru in
Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A..

Documentele necesare in procesul de recrutare/selectie si formularele de declaratii se
regasesc pe paginile de internet www.economie.gov.ro si www.neptunolimp.com.

Dosarul de candidatura se va depune pana la data de 26.04.2024, ora 12:00 astfel:

e atat la registratura MINISTERULUI ECONOMIEI, ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI,
situata in Calea Victoriei nr. 152, Sector 1, Bucuresti, cod postal 010096, pe suport
hartie, in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona ”Candidatura pentru functia
de membru in Consiliul de Administratie al Societatii ,,NEPTUN-OLIMP” S.A.”,
numele, prenumele si domiciliul candidatului,

e cat si pe adresele office.dapgci@economie.gov.ro si foxconsiliu@gmail.com, in
format electronic, in subiectul mesajului va fi mentionat: “Candidatura pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A”,
numele, prenumele si domiciliul candidatului.

Candidaturile depuse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regasesc pe lista
scurta, vor fi evaluati in cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a le fi
comunicate personal printr-o comunicare scrisa.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 0799.35.85.82.

ETAPELE DE DESFASURARE A PROCESULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE
1. Evaluarea prealabila a dosarelor de candidatura care alcatuiesc lista lunga.
2. Evaluarea finala a candidatilor selectati in lista scurta.
3. Interviul.

CONDITIILE GENERALE ALE PROCESULUI DE SELECTIE PREALABILA
e Toti membrii trebuie sa aiba studii superioare absolvite cu diploma de licenta;


http://www.economie.gov.ro/
http://neptunolimp.com/

e Cel putin un membru trebuie sa aiba experienta in domeniile care privesc activitatea
societatii;

e Cel putin doi membri trebuie sa aiba studii economice sau juridice cu experienta de
cel putin 5 ani in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar;

e Cel putin un membru trebuie sa detina calificarea de auditor financiar sau sa aiba
exeprienta de cel putin 3 ani dobandita prin participarea la misiuni de audit statutar in
romania, in alt stat membru, intr-un stat aels, in elvetia sau in regatul unit al marii britanii
si irlandei de nord sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de
administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de interes public;

e Toti membrii trebuie sa aiba o experienta de conducere/administrare in domeniul
intreprinderilor publice sau private;

e 1n cazul consiliilor de administratie al cdror numar de membri se incadreaza in
prevederile art. 28, alin.(4) al 0.U.G. 109/2011, nu poate fi mai mult de un membru din
randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii
publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice;

 1n mod obligatoriu, in selectia candidatilor se va avea in vedere evitarea situatiilor
de conflict de interese sau incompatibilitati;

e Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 1382, alin. (2) din legea nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputand depasi 4
(patru) ani;

e 0O persoana fizica poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator
in societati sau intreprinderi publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei;

o Incepand cu data intrérii in vigoare a Ordonantei de Urgenta nr. 34/2023, personalul
din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, indiferent de modul de subordonare si de
finantare, poate detine calitatea de membru al consiliului de administratie si/sau de
membru al consiliului de supraveghere la maximum doua intreprinderi publice sau in
organele de conducere ale altor entitati detinute de stat sau de unitatile administrativ-
teritoriale al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei conform Art. XII alin (1);

e Membrii consiliului de administratie sunt persoane fizice sau juridice, cu experienta
in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat
sau condus;

e Selectia se realizeaza cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal
si transparentei;

e Candidatii care vor fi selectati pentru a fi inscrisi pe lista scurta vor fi ulterior
instiintati sa depuna o declaratie de intentie realizata conform prevederilor H.G. nr.
722/2016 si in concordanta cu Scrisoarea de asteptari.

CONDITIILE GENERALE MINIME OBLIGATORII DE PARTICIPARE

e Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

o Experienta profesionala relevanta si adecvata functiei pentru care candideaza pe un
post care a necesitat studii superioare;

e Experienta de conducere / administrare in domeniul intreprinderilor publice sau
private;

e Cunoasterea limbii romane (scris si vorbit) si cetatenia romana sau cetatenia altor
state membre ale Uniunii Europene cu conditia sa aiba domiciliul in Romania;

e Capacitate deplina de exercitiu;



e Stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata pe baza
de documente medicale;

e Sa nu fie destituit/a dintr-o functie publica, sa nu i fi fost revocat contractul de
mandat pentru neindeplinirea indicatorilor cheie de perfromanta sau sa nu-i fi incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

e Nu au inscrisuri in cazierul judiciar;

e Nu au inscrisuri in cazierul fiscal;

e Nu pot fi administratori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori care au
fost condamnate pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala,
infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii
banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii
terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare.

e Sa nu se afle in conflict de interese care sa il/o faca incompatibil/a cu exercitarea
functiei de Membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP:

a) sa nu fie director al societatii sau al unei societati controlate de catre aceasta si sa nu fi
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani;
b) sa nu fi fost salariat al societatii sau al unei societati controlate de catre aceasta ori sa

fi avut un astfel de raport de munca in ultimii 5 ani;

c) sanu primeasca sau sa fi primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta
o remuneratie suplimentara sau alte avantaje, altele decat cele corespunzand calitatii
sale de administator neexecutiv;

d) sa nu fie actionar semnificativ al societatii;

e) sa nu aiba sau sa fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlata de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau
salariat al unei societati care are astfel de relatii cu societatea, daca, prin caracterul lor
substantial, acestea sunt de natura a-i afecta obiectivitatea;

f) sa nu fie sau sa fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului
auditor financiar al societatii sau al unei societati contolate de aceasta;

g) sa fie director int-o alta societate in care un director al societatii este administrator
neexecutiv;

h) sa nu fi fost administrator neexecutiv al societatii mai mult de 3 mandate;

i) sa nu aiba relatii de familie cu o persoana aflata in una dintre situatiile prevazute la lit.
a) sid).

e Nu au facut politie politica, asa cum este definita prin lege;

o Indeplinesc criteriile cerute prin OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016 si HG
nr. 722/2016;

e Candidatii nu fac parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale unor regii
autonome sau societati comerciale, conform art. 33 din OUG nr. 109/2011, aprobata prin
Legea nr. 111/2016;

e Sa aiba experienta in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonome
pe care le-au administrat sau le-a condus;

e Nu se afla in situatia inceperii urmaririi penale pentru infractiunile prevazute la art.
6 din legea societatilor nr. 31/1990.



CRITERIILE DE EVALUARE / SELECTIE FINALA A CANDIDATILOR - INTERVIU
1. Competente:
e Competente specifice sectorului;
e Competente profesionale de importanta strategica/tehnica;
Competente de guvernanta corporativa;
Competente sociale si personale;
Experienta pe plan national si international,;
2. Trasaturi:
Reputatie personala si profesionala;
Integritate;
Independenta;
e Expunere politica;
Calitati personale.
3. Alinierea cu scrisoarea de asteptari a actionarilor.

INSTRUMENTE
1. Dosarul de candidatura;
2. Matricea profilului de candidat:
3. Declaratia de intentie a candidatului.

DOSARUL DE INSCRIERE trebuie sa cuprinda in mod obligatoriu urmatoarele documente:

e copia actului de identitate;

e copia diplomelor de studii;

e curriculum vitae;

e documente doveditoare ale experientei profesionale (extras Revisal/copie a
carnetului de munca, adeverinta care sa ateste vechimea in munca);

e cazierul judiciar/declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 1;

e cazier fiscal/declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 2;

e adeverinta medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare/declaratie pe
proprie raspundere conform formular nr. 3;

e declaratie pe proprie raspundere privind statutul de independent conform formular
nr. 4;

o declaratie pe proprie raspundere ca informatiile din Curriculum Vitae si dosarul de
candidatura corespund realitatii conform formular nr. 5;

e declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in consilii de
administratie ale intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeaza a fi numit
conform formular nr. 6;

e declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a se procesa
datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie conform formular nr. 7;

e declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de
interese conform formular nr. 8;

o declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu se afla intr-
una din situatiile prevazute la art. 6 din 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice sau ca nu a suferit o condamnare pentru o infractiune legata de
conduita profesionala/nu se afla in situatia inceperii urmaririi penale conform formular nr.
9;



e declaratie pe propria raspundere in privinta situatiei societatilor pe care le-a
administrat sau condus candidatul conform formular nr. 10.

Documentele depuse vor fi atestate prin prezentarea documentelor originale la proba
interviu.

Candidatii inclusi pe lista scurta urmeaza sa-si completeze dosarul de candidatura cu
cazierul judiciar, cazierul fiscal si adeverinta medicala, in cazul in care acestea nu au fost
depuse la data depunerii dosarului.



FORMULAR 1

DECLARATIE

privind cazierul judiciar

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.l.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , telefon fix: , telefon mobil , e-mail:

, In calitate de candidat/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din

Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am inscrieri in
cazierul judiciar.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-
OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,




FORMULAR 2

DECLARATIE

privind cazierul fiscal

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.l.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , telefon fix: , telefon mobil , e-mail:

, In calitate de candidat/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din

Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am inscrieri in
cazierul fiscal.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-
OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,




FORMULAR 3

DECLARATIE

privind adeverinta medicala

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.l.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , telefon fix: , telefon mobil , e-mail:

, In calitate de candidat/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din

Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca sunt apt/a pentru
munca din punct de vedere medical.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de finscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-
OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,




FORMULAR 4

DECLARATIE

privind statutul de independent

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.l.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , avand CNP in calitate de candidat/a

pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A. declar pe
propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie a candidatilor pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A. si a sanctiunilor
prevazute de Codul Penal privind falsul in declaratii, ca:

O Detin statutul de independent fata de asa cum este acesta descris in

art. 1382 alin. (2) din legea 31/1990 privind societatile comerciale;

O Nu detin statutul de independent fata de asa cum este acesta descris in

art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societatile comerciale.

Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea publica tutelara, are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii

declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale.

Data completarii, Nume, prenume

Semndtura,




FORMULAR 5

DECLARATIE

privind continutul dosarului de candidatura

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.I.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , telefon fix: , telefon mobil , e-mail:

, in calitate de candidat/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din

Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca informatiile cuprinse
in dosarul de candidatura depus si informatiile cuprinse in Curriculum Vitae corespund
experientei mele profesionale.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de recrutare

/ selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 6

DECLARATIE

privind apartenenta la consiliile de administratie

Subsemnatul/a ,
avand CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor
al/a C.l., seria , nr. , eliberat/a de
la data de , telefon fix: ,
telefon mobil , e-mail: , In

calitate de candidat/a pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii
NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul Penal cu privire la falsul in
declaratii, declar pe proprie raspundere ca fac parte din ______ consilii de administratie
si/sau membru in consiliul de supraveghere in societati comerciale sau intreprinderi publice
al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de

recrutare a membrilor Consiliului de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 7

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a, , avand

CNP , declar pe propria raspundere ca imi dau acordul cu privire la

utilizarea si prelucrarea datelor mele personale in vederea verificarii informatiilor furnizate in
cadrul procedurii de selectie si recrutare pentru ocuparea unei pozitii de membru in Consiliul de
Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A. iar aceste date corespund realitatii.

Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile Regulamentului Nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 8

DECLARATIE

privind neincadrarea in situatia de conflict de interese

Subsemnatul/a , avand

CNP , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al/a C.l.,

seria , nr. , eliberat/a de la
data de , avand CNP in calitate de candidat/a

pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii NEPTUN-OLIMP S.A.,
cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A., ca prin ocuparea pozitiei
pentru care mi-am depus candidatura, nu ma aflu in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitati, asa cum sunt acestea definite de legislatia in vigoare din Romania.
Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea publica tutelara are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii

declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale.

Data completarii, Nume, prenume

Semndtura,
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FORMULAR 9

DECLARATIE
privind situatiile prevazute la art. 6 din 0.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/a in , str. , nr. ,

bl. _ , sc. , ap. , posesor al Cl, seria , nr. , eliberat de
la data de , telefon fix: , telefon mobil

, e-mail: , In calitate de candidat/a pentru

pozitia de administrator al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul
Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu ma aflu intr-una din
situatiile prevazute la art. 6 din 0.U.G. nr. 109/2011 (nu sunt incapabil/a si nu am fost
condamnat/a pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de
coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de
Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea
unor masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului) si nici nu am suferit o condamnare
pentru vreo infractiune legata de conduita profesionala.

Declar ca nu am fost condamnat(a) pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care
m-ar face incompatibil(a) cu exercitarea functiei publice.

Declar ca nu am fost destituit(a) dintr-o functie publica, nu mi-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani si nu am fost revocat ca
administrator sau director al unei societati publice sau private sau al unei regii autonome pentru
neindeplinirea indicatorilor de performanta in ultimii 5 ani.

Declar ca nu ma aflu in situatia inceperii urmaririi penale pentru infractiunile prevazute la
art. 6 din Legea nr. 31/1990 privind societatile.

Declar ca nu am desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii NEPTUN-
OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 10

DECLARATIE

privind atragerea raspunderii in cazul insolventei/falimentului
societatilor/regiilor autonome administrate/conduse

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/a in , Str. , nr. ,

bl. , SC. , ap. , posesor al Cl, seria , nr. , eliberat de
la data de , telefon fix: , telefon mobil

, e-mail: , In calitate de candidat/a pentru

pozitia de administrator al Societatii NEPTUN-OLIMP S.A., cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul

Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere sub sanctiunea excluderii din

procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie si a

sanctiunilor prevazute de Codul Penal privind falsul in declaratii, ca:

O Impotriva mea nu a fost initiata si admisa o actiune de atragere a raspunderii in ceea ce
priveste insolventa/falimentul unei societati comerciale/regii autonome in care mi-am
exercitat mandatul de administrator/director;

O impotriva mea a fost initiata si admis& o actiune de atragere a raspunderii in ceea ce priveste
insolventa/falimentul unei societati comerciale/regii autonome in care mi-am exercitat
mandatul de administrator/director.

Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea publica tutelara are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere in procesul de recrutare
si selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie Societatii NEPTUN-OLIMP S.A..

Data,

Semnatura,
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